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Stanovisko k odménovani zaméstnancu ve verejnych sluzbach a spravé

Jako zastupci zaméstnavatell povazujeme za kliCové, aby platovy rist zameéstnanct
ve statni spravé a verejnych sluzbach byl vzdy projednan v ramci socialniho dialogu
se socialnimi partnery (coz v minulosti neprobihalo) a aby platovy rust, resp.
rozhodnuti viady CR o platovém rdstu predchazelo nebo doprovazelo jednani o
statnim rozpoctu na dany rok.

Klicové je také financni kryti rozhodnuti o zvySovani tarifnich platd. Neni
mozné pouze parametricky ménit narizeni viady €. 564/2006. Sh., o platovych
pomérech zaméstnancli ve verejnych sluzbach a spravé, bez paralelniho
zvyseni zdroju, tj. statnich dotaci poskytovatelim verejnych sluzeb. Dale je
nutné zajistit mechanismy, které by tyto platové zmény, resp. rusty mohly
kompenzovat (napf. v kulture).

Nepodporujeme plosné navyseni plati o 10 % k 1. lednu 2017, ale pouze u nize
uvedenych segmentu, které vnimame jako nutné pro jejich stabilizaci.

Pro ucely tohoto doplnéného materialu uvadime nase dil¢i stanoviska a
pozadavky:

- ZruSeni pfilohy €. 1 nafizeni vlady €. 564/2006 Sb. ZruSeni této pfilohy reaguje
na skutecnost, ze zhruba jedna d&tvrtina platovych tarifd v této pfiloze je pod
arovni minimalni mzdy. Dale by toto opatfeni zaménilo navyseni platovych tarifd
zaméstnancul s nejnizsi urovni platu.

- Souhlasime s avizovanym navySenim platd pracovnik( ve zdravotnictvi o 10 %.
Tato zména prispé€je CasteCné k personalni stabilizaci ¢eského zdravotnici. Je
nutné alikvotné navysit platbu statu za statni pojisténce a upravit parametry
v Uhradové vyhlasce.

- Souhlasime s avizovanym navysenim platd pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikl o 10 %. Tento segment nevykazoval po dlouhou dobu zadné
navySeni a je nezbytnym pfedpokladem kvalitniho Skolstvi. Tuto zménu je nutno
kompenzovat a zohlednit v novém systému financovani regionalniho Skolstvi od
r. 2017.

- Pozadujeme navySeni platl pracovnikl v kultufe k 1. lednu 2017 o 10 %. Toto
navyseni bylo projednano a dohodnuto PT RHSD pro kulturni otazky a je
pozadavkem vS8ech zaméstnavatell v oblasti kultury. Pracovnici v segmentu
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kultury patfi mezi nejhtife odménované skupiny. V oblasti kultury je nutné zajistit
financovani v souladu s tzv. Aproximacni strategii a pouzit novy mechanismus
statnich dotaci, ktery by umoznil kompenzaci i regionalnim pfispévkovym
organizacim.

- Pozadujeme navySeni platovych tarifd pracovnikim v socialnich sluzbach a
socialnim pracovnikim k 1. lednu 2017 o 10 %. Pfi navySeni plat( zdravotnickym
pracovnikim a opomenuti pracovnikl v socialnich sluzbach by doSlo ke zvySeni
rozdilu téchto dvou skupin, které pracuji spole¢né jak ve zdravotnickém, tak
v socialnim segmentu. Dale i z toho dlvodu, Ze pracovnici v socialnich sluzbach
patfi mezi tfeti nejhdfe odménovanou skupinu v CR. Pro kompenzaci je nutné
navysit celkovy objem statnich dotaci pro poskytovatele socialnich sluzeb
0 11,3 %.

- Odmitame zvySeni tarifnich plati jesté vroce 2016. Tento krok neumozni a
neumoznuje kompenzaci ve vSech zmihovanych segmentech, tj. ve vefejnych
sluzbach, jejichz nositeli jsou vysSi uzemné samospravné celky, municipality a
jimi zfizené organizace.
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